รายงานการประชุมคณะกรรมการชมรมผู้บริหารการพยาบาลโรงพยาบาลชุมชน
ครั้งที่ ๔/๒๕๕๔  

วันที่   ๓๐   พฤษภาคม  ๒๕๕๔  เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๖.๓๐   น.
ณ  สำนักการพยาบาล   ชั้น  ๔   กรมการแพทย์ 
ผู้เข้าร่วมการประชุม
	๑.
	นางกรรณิกา
	ปัญญาอมรวัฒน์
	กรรมการก่อตั้ง

	๒.
	นาง นวลขนิษฐ
	ลิขิตลือชา
	กรรมการก่อตั้ง

	๓.
	นางวิมลจันทร์
	สาริวงศ์จันทร์
	กรรมการก่อตั้ง

	๔.
	นางสาวศรีสุดา 
	ลัพธวรรณ
	กรรมการก่อตั้ง

	๕.
	นางฤดี
	เนื่องผาสุข
	กรรมการก่อตั้ง

	๖.
	นางสมใจ    
	ด้วงพิบูลย์
	กรรมการก่อตั้ง

	๗.
	นางภัชรีย์   
	พุ่มจันทร์
	กรรมการ เขต ๓

	๘.
	นางชุติมา
	ภิญโญ
	กรรมการ เขต ๕

	๙.
	น.ส.มนัสนันท์
	มาสินทพันธุ์
	กรรมการ เขต ๖

	๑๐.
	น.ส.ภัทรวดี 
	บำรุงสวัสดิ์
	กรรมการ เขต ๑๑

	๑๑.
	นางสุมาลี
	หงษาวงศ์
	กรรมการ เขต ๑๒

	๑๒.
	นางสุนทรี
	หาญเสมอ
	กรรมการ  เขต ๑๔

	๑๓.
	นางวรรณพรธ์
	ปัญโญนันท์
	กรรมการ  เขต ๑๕

	๑๔.
	นางเอมอร
	เรือนชัย
	กรรมการ เขต ๑๕

	๑๕.
	นายวิทย์
	มงคลวิสุทธิ์
	กรรมการ เขต ๑๖

	๑๖.
	นางสาวอรุณวรรณ
	เชิดเกียรติเจริญ
	กรรมการ เขต ๑๘

	๑๗.
	นางนฤมล
	วงษ์ตระหง่าน
	กรรมการ เขต ๑๘

	๑๘.
	นางกมลาภรณ์  
	เรือนทอง
	กรรมการ  

	๑๙.
	นางจันทิพา  
	เทพขจร
	กรรมการ

	๒๐.
	นางจันทร์เพ็ญ
	รัฐวินิจ
	ผู้ช่วยเลขานุการ

	๒๑.
	นางสาวกรุณรัตน์
	วายโสกา
	ผู้ช่วยเลขานุการ


กรรมการแจ้งลาประชุม
1. นางจงกล 


อินทสาร


อบรม ผบก.

2. นาง อรลักษณ์ 


แพทย์ชีพ


อบรม ผบก.
3. นาย อาคม


มีเมล์



ติดราชการ
4. นาง  นิภาพรรณ


แสงอินทร์


ติดราชการ
5. นางสาว สุดถนอม

ปัตตาทะโน


ติดราชการ
กรรมการที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม
1.  นาง สิริเกศ


ผดุงโรจน์วิทย์

กรรมการก่อตั้ง
2. นาง  เกสร



วรรณมหินทร์

กรรมการก่อตั้ง
3. นาง  สุวรรณา


ลอพิริยะกุล

กรรมการก่อตั้ง
4. นาง  ชูจิตร์


ยอดพาณิชย์

กรรมการก่อตั้ง
5. นาง จินตนา


เปี่ยมฤกษ์

กรรมการก่อตั้ง
6. นาง สุพัฒตรา


ชัยรุ่งโรจน์

กรรมการก่อตั้ง
7. นาง อรวรรณ


รัตนวิจักษ์

กรรมการก่อตั้ง
8. นาง ประณีตศิลป์


เชาวลักษณ์สกุล

กรรมการก่อตั้ง
9. นาง สุนทร


วิเศษสิทธิโชค

กรรมการ เขต ๒
10. นาง ฉลอม


ลี้จินดา


กรรมการ เขต ๓
11. นาง มธุรส



จันทร์แสงศรี

กรรมการ เขต ๔
12. นาง ภารดี


สนรักษา

กรรมการ เขต ๔
13. นาง  ณัฏฐา


สมิทธาการ

กรรมการ เขต ๕
14. นาง จารุวรรณ


พุ่มวิเศษ


กรรมการ เขต ๖
15. นาง หทัยรัตน์


ชัยดวง


กรรมการ เขต ๘
16. น.ส. พจนา 


รุ่งรัตน์


กรรมการ เขต ๙
17. นาง เปรมศรี


สาระทัศนานันท์

กรรมการ เขต ๑๐
18. นาง สุชาดา


ลาสอน


กรรมการ เขต ๑๐
19. นาง นภาพร


พรมจันทร์

กรรมการ เขต ๑๑
20. นาง ประกายทิพย์

เหล่าประเสริฐ

กรรมการ เขต ๑๒
21. นาง พูลศรี


เศรษฐนันท์

กรรมการ เขต ๑๓
22. น.ส. พรศรี


แซ่เตียว


กรรมการ เขต ๑๓
23. นาง บัวจันทร์


สุพรรณภาพ

กรรมการ เขต ๑๔
24. นาง เรืองศิริ


ไกรคง


กรรมการ เขต ๑๗
25. นาง ลออ


วิรัตน์คำเขียว

กรรมการ เขต ๑๗


เปิดประชุมเวลา  ๐๙.๐๐   น.
วาระที่  ๑ 
เรื่องที่แจ้งให้ทราบ
๑.๑.  ประธานชมรม นาง จงกล อินทสาร ติดราชการไปอบรมผู้บริหารระดับกลาง มอบหมาย นาง กรรณิกา ปัญญาอมรวัฒน์  เป็นประธานที่ประชุม   ประธานที่ประชุมขอให้ตรวจสอบรายชื่อกรรมการเขต ให้ถูกต้องหากเขตใดไม่ถูกต้องให้แจ้งเลขาฯ  อีกทั้งขอให้มีการตรวจสอบการลาประชุมให้ครบถ้วนด้วย
มติที่ประชุม

ที่ประชุมรับทราบ
๑.๒.  เรื่องคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน ตามพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพ ระดับจังหวัด  บัดนี้มีการคัดเลือกเรียบร้อยแล้วและจะมีการคัดเลือกระดับประเทศวันที่ ๑๔ นี้ ขอความร่วมมือคนที่เป็นตัวแทนประจำจังหวัดเข้าประชุมด้วย
มติที่ประชุม

ที่ประชุมรับทราบ
๑.๓.     เรื่องจากการเข้าร่วมประชุมกับกรรมการชมรมผู้บริหารการพยาบาลแห่งประเทศไทยมีทั้งหมด ๔ เรื่องที่เกี่ยวข้องคือ ๑) การจัดการประชุมของชมรมผู้บริหารการพยาบาลแห่งประเทศไทย  เพื่อจัดงานมุทิตาจิต สำหรับผู้เกษียณอายุ ปี 2554 ทางชมรมจะเข้าร่มกิจกรรมด้วย ๒) เรื่องการคัดเลือกคณะกรรมการควบคุมมาตรฐานตามพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพ ที่ประชุมกรรมการชมรมผู้บริหารการพยาบาลแห่งประเทศไทย  เห็นด้วยที่จะสนับสนุน นางกรรณิกา ปัญญาอมรวัฒน์  ๓)  เรื่องการจัดทำไดอารี่ประจำปี จะมีการจัดทำร่วมกัน   ๔) เรื่องเกณฑ์การคัดเลือกหัวหน้าพยาบาล 
มติที่ประชุม

รับทราบและเรื่องการจัดทำไดอารี่ ทางชมรมเห็นชอบที่จะทำร่วมกันเพื่อให้เห็นความร่วมมือของพยาบาลทุกระดับเป็นหนึ่งเดียว ที่ประชุม มอบหมาย นาง กรรณิกา ปัญญาอมรวัฒน์  เป็นผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไดอารี่ร่วมกันและให้นำเสนอแนวทางการดำเนินการในครั้งหน้า
๑.๔.  ความก้าวหน้าเกณฑ์ กำหนดตำแหน่ง เกณฑ์ที่กำหนดมีหลักการเดียวกันหมดทุกโรงพยาบาลทุกหน่วยงานกำหนดพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษที่  อกพ  กระทรวง  พิจารณาหัวหน้าทีมที่ทำหน้าที่เป็นหัวหนางานหัวหน้าตึกหน่วยงานละ1คนหน่วยงานที่มีปริมาณงานมากให้กำหนดเพิ่มได้อีกตามปริมาณงานที่เพิ่มขึ้นพยาบาลวิชาชีพที่เป็นผู้เชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องที่มีวุฒิบัตรหน่วยงานพิเศษในโรงพยาบาลขนาดใหญ่และมีความเชี่ยวชาญเฉพาะกำหนดเพิ่มตามเกณฑ์  ( ตามเอกสารประกอบการประชุม ๑.๔ ) บัดนี้มีการดำเนินการผ่านมติ อกพ. กระทรวงแล้วแต่ต้องมีการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อประเมินค่างานส่งให้ กพ. พิจารณาอีกครั้ง ซึ่งได้คัดเลือกโรงพยาบาล ขนาด๑๕๐ เตียง ๑๒๐ เตียง ๙๐ เตียง ๖๐ เตียง ๓๐  เตียง ส่งให้ทางกอง จ.แล้ว
มติที่ประชุม

รับทราบและให้ประชาสัมพันธ์เพื่อให้ทุกหน่วยงานเตรียมข้อมูลให้พร้อม

วาระที่  ๒  
เรื่องรับรองรายงานการประชุม
มติที่ประชุม

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข

วาระที่  ๓
เรื่องสืบเนื่อง


๓.๑.
เรื่องความก้าวหน้าการฟ้องศาลปกครองกรณีหัวหน้าพยาบาล  
 นางสาว อรุณวรรณ ได้แจ้งความคืบหน้า ศาลปกครองได้ส่งหนังสือกลับมาที่
แต่ละคนแล้ว ว่าไม่รับฟ้องเนื่องจากระยะเวลาเกิน 

มติที่ประชุม

ที่ประชุมรับทราบ

วาระที่ ๔
เรื่องเพื่อพิจารณา 
๔.๑.  
รศ.ดร.ศิริพร  ขัมภลิขิต  คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์  นำเสนอโครงการและร่วมปรึกษาหารือ  ในการจัดส่งโครงการเพื่อให้การเข้าร่วมประชุมเป็นพยาบาลที่ปฏิบัติงานในส่วนของหน่วยงานผู้ป่วยทั้งหมด สร้างเสริมสุขภาพในโรงพยาบาลสู่งานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชนและมีโครงการ ตามหัวข้อ  “การส่งเสริมสุขภาพ :  บทบาทพยาบาล เพื่อสุขภาพของชาติ” ตามเอกสารที่แนบมา  อาจารย์มีข้อเสนอหากโรงพยาบาลใดต้องการร่วมทำวิจัย  ให้เสนอและติดต่ออาจารย์ได้ที่เบอร์โทร  ๐๘-๕๑๕๕-๗๙๑๕  และ  E-mail  :  KSIRIPOR@TU.AC.TH   

มติที่ประชุม

ที่ประชุมเห็นชอบที่จะทำงานร่วมกับคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

๔.๒.   โครงการจัดกาอบรมเชิงปฏิบัติการของชมรมฯ   ปี ๒๕๕๔ 
  โครงการ : บริการพยาบาลด้วยใจ   ให้เข้าถึงสิทธิ   ไม่ผิดกฎหมาย 

วันที่ ๑๑ ก.ค.๑๓ ก.ค. ๒๕๕๔
ประธานที่ประชุมขอติดตามความก้าวหน้าในการเตรียมการประชุม ขอให้ทุกคณะรายงานความก้าวหน้า
	ลำดับ
	คณะทำงาน/ผู้รับผิดชอบ
	รายงานความก้าวหน้า

	๑
	โครงการ และ ประสานการสนับสนุน
นาง กรรณิกา ปัญญาอมรวัฒน์
	1. การจัดทำโครงการและกำหนดการประชุมเรียบร้อยแล้ว เสนอผ่านสำนักการพยาบาล เพื่อขออนุมัติการจัดการประชุมจากปลัดกระทรวงและมีการลงนามเรียบร้อยแล้ว
2. การขอสนับสนุนงบประมาณจากสปสช.ได้เสนอเรื่องไปยังสำนักงานหลักประกันสุขภาพและได้รับการตอบรับการสนับสนุนจำนวน  ๑,๐๐๐,๐๐๐ (หนึ่งล้านบาทถ้วน) โดยจะต้องทำสัญญากับสำนักงานหลักประกันสุขภาพ อีกครั้ง 
3. การของบสนับสนุนจากองค์การเภสัช  ได้รับการตอบรับให้การสนับสนุนงบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ ( หนึ่งแสนบาทถ้วน) โดยทางองค์การเภสัชกรรมจะสั่งจ่ายเป็นเช็คเข้าบัญชีของชมรมเท่านั้น   
4. การประชาสัมพันธ์และการรับสมัครเข้าร่วมประชุมจะลงหน้าweb ภายในสัปดาห์ต้นเดือนมิถุนายน ๕๔  

	๒
	สถานที่และอาหาร      

นาง ภัชรีย์ พุ่มจันทร์
	1. ได้เลือกโรงแรมปริ้นพาเลซ   โดยมีค่าใช้จ่ายดังนี้ ค่าอาหารว่าง  ๕๐ บาทอาหารกลางวัน  ๓๕๐   บาท
2. ห้องพักให้ผู้เข้าร่มประชุมจองที่พักโดยตรงกับทางโรงแรม อัตราค่าที่พักห้องละ ๑,๔๐๐ บาทต่อคืน
3. สถานที่จอดรถสำหรับวิทยากรขอให้ทีมวิทยากรแจ้งรายละเอียดด้วยเพื่อประสานที่จอดรถให้
4. การจัดทำป้ายด้านหน้าเวที 
5. อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์  LCD ทางโรงแรมไม่มี จึงขอให้ทีมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เตรียมให้ด้วย
6. เรื่องอาหารจะประสานขอคูปองให้ถ้ามี

	๓
	การเงิน
นาง ภัชรีย์  พุ่มจันทร์
	รายงานแทนเหรัญญิก เนื่องจากทั้งเหรัญญิกและผู้ช่วยไม่ได้เข้าร่วมประชุม 
ช่วงนี้ยังไม่มีค่าใช้จ่าย ส่วนเงินสนับสนุนเมื่อเข้าบัญชีจะแจ้งให้ทราบต่อไป
ขอให้ทุกทีมศึกษายอดรายการค่าใช้จ่าย และเมื่อมีการใช้จ่ายให้เตรียมเอกสารให้ครบถ้วนด้วย


	ลำดับ
	คณะทำงาน/ผู้รับผิดชอบ
	รายงานความก้าวหน้า

	๔
	วิทยากร
นาง จันทร์เพ็ญ  รัฐวินิจ
	1. ด้วยต้องมีการประสานงานเรื่องหนังสือเชิญประชุมกับทีมเลขาฯ จึงขอเพิ่ม น.ส. กรุณรัตน์ วายโสภา 
2. ยังไม่ได้ส่งหนังสือเชิญวิทยากร ขอความร่วมมือสำหรับหมายเลขโทรศัพท์ของวิทยากรจากท่านที่มี
3. ได้เตรียมข้อมูลเกี่ยวกับวิทยากรเช่นทะเบียนรถยนต์  เบอร์โทรศัพท์  ประวัติวิทยากร  เตรียมค่าตอบแทนวิทยากรและเอกสาร
4. งบประมาณในเรื่องค่าวิทยากรขอกันงบประมาณไว้ ๑๐๐,๐๐๐ (หนึ่งแสนบาทถ้วน)

	๕
	ลงทะเบียนและใบเสร็จรับเงิน
นาง กรรณิกา ปัญญาอมรวัฒน์
	๑.การลงทะเบียนประชุม ได้ร่วมกับทีมโรงพยาบาลชัยบาดาล โดย รพ.ชัยบาดาลจะส่งหนังสือเชิญประชุมไปยังผู้อำนวยการโรงพยาบาล และนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด รวมทั้งจะขึ้นที่หน้าWeb ให้สะดวกกับการDownload เอกสาร  โดยรับทั้งทางFax และทาง E mail

๒.  การชำระเงินค่าลงทะเบียน ให้จ่ายทาง ธณานัติอิเลคทรอนิกค์     และฟรีค่าลงทะเบียนสำหรับคณะกรรมการชมรมฯ  
๓. ค่าลงทะเบียน คนละ 1,000 บาท  

	๖
	นิทรรศการและจัดหารายได้
นาง ฤดี   เนื่องผาสุข    
	จากการประสานงานจะมีพื้นที่ในการจัดนิทรรศการประมาณ  20  ที่โดยเน้นเรื่องเครื่องมือ,วัสดุการแพทย์  ใหม่ๆให้สมาชิกได้รับความรู้ใหม่ทันสมัย  ขณะนี้ยังไม่เต็มแต่จะประสานงานให้ครบก่อนการจัดการประชุม  

	๗
	เอกสารประกอบการประชุม /กระเป๋า   และเครื่องเขียน 
นางสาว ศรีสุดา ลัพธวรรณ
	ได้นำเสนอรูปแบบของกระเป๋า ต่อที่ประชุม สรุปที่ประชุมเลือกแบบสะพายเป้  2  ลาย  ราคา  ประมาณ  190  บาท   ทีมเตรียมเรื่องเอกสารที่จะแจกเพิ่มเติม   และประสานทีมสถานที่เรื่องคูปอง(ถ้าโรงแรมไม่มี)  

	๘
	การขอหน่วยคะแนน และการประสานงานทั่วไป และทีมแก้ปัญหา
นาง อรลักษณ์ แพทย์ชีพ

	ขอแจ้งรายละเอียดในครั้งต่อไปด้วยผู้รับผิดชอบลาประชุม

	ลำดับ
	คณะทำงาน/ผู้รับผิดชอบ
	รายงานความก้าวหน้า

	๙
	ประชาสัมพันธ์/ต้อนรับ และพิธีกร  
นาง เอมอร เฮือนชัย
	๑. ได้ประชาสัมพันธ์ทางWeb ชมรม แล้ว
๒. เตรียมทีมสำหรับต้อนรับและส่งวิทยากร   
๓. เตรียมของที่ระลึกและค่าตอบแทน วิทยากร  ประสานบุคคลสำคัญมอบของที่ระลึกและค่าตอบแทน 
๔. จัดเตรียมพิธีกร
๕. ทีมในการถ่ายภาพและประมวลภาพกิจกรรมทั้งหมด
๖. เตรียมเรื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ที่วิทยากรต้องใช้ในการบรรยาย รวมถึงการจัดเตรียมหน้าเวที

	๑๐
	ศึกษาดูงาน  และงานเกษียณอายุ 
นาง สุมาลี หงษาวงค์
	  ๑. ประสานโกศลทัวร์ มาเสนอข้อมูลและกำหนดการเดินทาง  ศึกษาดูงานที่เวียตนามเหนือ  ออกเดินทาง  14  ก.ค.เช้า  กลับ  17  ก.ค.  บ่าย    
๒.  ค่าใช้จ่ายชมรมสนับสนุนให้กับกรรมการที่เกษียณอายุเต็มวงเงินค่าใช้จ่าย  กรรมการท่านอื่นๆ  ผู้ติดตามและผู้สนใจ ท่านละ  13,900 - 14,900  บาท  

	๑๑
	ป้ายโลโก้ติดกระเป๋าสูท
นาง จันทร์เพ็ญ รัฐวินิจ
	การแต่งกาย สำหรับคณะกรรมการวันที่ ๑๑  ก.ค.๕๔  ใส่สีเหลือง, วันที่ ๑๒  ก.ค.  ๕๔  ใส่สีชมพู ,  วันที่ ๑๓  ก.ค.๕๔  ใส่สีฟ้า   จะประสานป้ายโลโก้ชมรมฯ  ติดกระเป๋าสูท  สำหรับคณะกรรมการใหม่   ที่ยังไม่มีให้แจ้งโดยตรงที่คุรจันทร์เพ็ญ      

	๑๒
	ป้ายกรรมการ
ยังไม่ได้มีผู้รับผิดชอบ
	ประธานที่ประชุมมอบให้ นาง จงกล  อินทสาน  เตรียมป้ายคล้องคอสำหรับ  คณะทำงานในการประชุมวิชาการแต่ละชุด  เดิมเคยมีแล้วแต่ปี๒๕๕๓  ไม่ได้นำมาใช้


มติที่ประชุม
ที่ประชุมรับทราบความก้าวหน้า มีมติให้กำหนดรายชื่อผู้รับผิดชอบของแต่ละทีมงานดังนี้
1. ทีมลงทะเบียน
	รายชื่อทีม
	บทบาทหน้าที่

	1. นาง กรรณิกา  ปัญญาอมรวัฒน์  
2. นาง นฤมล   วงษ์ตระหง่าน
3. นาง เกสร   วรรณมหินทร์
4. น.สง สุดถนอม   ปัตตาทโน
5. ทีมงานจาก รพ.ชัยบาดาล
	1. ลงทะเบียนหน้าห้องประชุม
2. ตรวจสอบรายชื่อ ลายมือชื่อ เลข ๑๐ หลัก ให้ครบถ้วน
3. ตรวจสอบการชำระค่าลงทะเบียนให้เรียบร้อย
4. ออกใบเสร็จค่าลงทะเบียน
5. แจกใบหน่วยคะแนน
6. รวบรวมราบชื่อส่งให้สำนักการพยาบาลในการขอหน่วยคะแนน


2. ทีมเอกสาร
	รายชื่อทีม
	บทบาทหน้าที่

	1. น.ส. ศรีสุดา ลัพธวรรณ
2. น.ส มนัสนันท์ มาลินทพันธ์
3. นาง จันทิภา  เทพขจร
4. นาง กมลาภรณ์ เรือนทอง
	1. ประสานงานกับทีมวิทยากรในการขอเอกสารเพื่อการจัดเตรียม
2. ขอการสนับสนุนปากกา สมุดบันทึก และเอกสารต่าง
3. ตรวจสอบจำนวนและคุณภาพกระเป๋า
4. จัดเตรียมเอกสารลงกระเป๋า
5. แจกเอกสารและกระเป๋า


3. ทีมสถานที่และอาหาร
	รายชื่อทีม
	บทบาทหน้าที่

	1. นาง ภัชรีย์  พุ่มจันทร์
2. นางภารดี  สนรักษา
	1. ประสานโรงแรมเรื่องป้ายหน้าเวที
2. ประสานโรงแรมและทีมวิทยากร เรื่องที่จอดรถสำหรับวิทยากร
3. คัดเลือกอาหารและประสานโรงแรมเรื่องคูปองอาหาร อาหารว่าง
4. ประสานงานกับทีมการเงินเรื่องจำนวนอาหาร อาหารว่างที่จะการันตรีโรงแรม


4. ทีมนิทรรศการ
	รายชื่อทีม
	บทบาทหน้าที่

	1. นาง ฤดี  เนื่องผาสุก
2. นาง จินตนา  เปี่ยมฤกษ์
3. นาง ชุติมา  ภิญโญ
4. นาง สุพัตรา   ชัยรุ่งโรจน์ปัญญา
	1. ประสานทีมสถานที่เรื่องพื้นที่การจัดนิทรรศการ
2. ดูแลความเรียบร้อยของพื้นที่นิทรรศการ


5. ทีมการเงิน
	รายชื่อทีม
	บทบาทหน้าที่

	1. นาง นิภาพรรณ แสงอินทร์
2. นาง มธุรส
3. นาง อุษา  เภานิบล
	1. รับผิดชอบร่วมกับทีมอาหารและสถานที่ ในการประสานโรงแรมเรื่องจำนวนอาหารว่าง อาหารกลางวัน และเซ็นตรวจตอบค่าใช้จ่า
2. ประสานโรงแรมเรื่องค่าที่พัก
3. จัดเตรียมค่าใช้จ่ายให้กับทีมต่างๆและ รวบรวมเอกสาร จัดทำรายงานการเงิน
4. ประสานและจ่ายค่าใช้จ่ายให้กับโรงแรม


6. ทีมประสานงานและศึกษาดูงาน
	รายชื่อทีม
	บทบาทหน้าที่

	๑.นาง ประกายทิพย์ เหล่าประเสริฐ
๒. นาง สุมาลี   หงษาวงค์
๓. ทีมงานจากจังหวัดขอนแก่น
	๑. รับผิดชอบเรื่องการต้อนรับวิทยากร การประสานที่จอดรถ  ดูแลเรื่องอาหารว่างของวิทยากร น้ำระหว่างการบรรยาย  ไปรับ และส่งวิทยากร
๒. ประสานรายละเอียดการศึกษาดูงาน การเดินทางไปสนามบิน
๓. รับข้อร้องเรียนและปัญหาจากผู้เข้าประชุม ประสานฝ่ายต่างๆ หรือแก้ไขปัญหาให้ผู้เข้าประชุม



7. ทีมพิธีการ
	รายชื่อทีม
	บทบาทหน้าที่

	1. นาง เอมอร เฮือนชัย
2. นาย วิทย์  มงคลวิสุทธิ์
3. นาย อาคม  มีเมล์
4. นาง วรรณพรณ์  ปัญโญนันท์
5. นาง อรวรรณ  รัตนวิจักษณ์
6. ทีมงานจากจังหวัดเชียงใหม่


	1. เป็นพิธีกรในระหว่างการประชุม รวมถึงการสร้างบรรยากาศการประชุม
2. จัดเตรียมโสตทัศนูปกรณ์ สำหรับการบรรยาย
3. ประสานทีมวิทยากรในการเตรียมสื่อการบรรยาย
4. ควบคุมเวลาในการบรรยาย
5. จัดเวทีให้เหมาะสมกับและละหัวข้อ รวมถึงการดูแลเครื่องดื่มวิทยากร
6. ช่วยทีมวิทยากรในการ รับ-ส่งวิทยากร


8. ทีมวิทยากร
	รายชื่อทีม
	บทบาทหน้าที่

	1. นาง จันทร์เพ็ญ   รัฐวินิจ
2. นาง  วิมลจันทร์  สาริวงค์จันทร์
3. นาง เรืองศิริ     ไกรคง
4. นาง ลออ   วิรัตน์คำเขียว
5. นางสาว การุณรัตน์  วายโสภา
6. ทีมงานจากจังหวัด พิษณุโลก
7. ทีมงานจากจังหวัดนนทบุรี
	1. ประสานเชิญวิทยากร และตรวจสอบการเดินทางของวิทยากร เพื่อประสานทีมพิธีการและทีมประสานงานในการต้อนรับวิทยากร
2. จัดเตรียมค่าใช้จ่าย ของที่ระลึกและผู้ที่จะมอบของที่ระลึก ให้กับวิทยากรในแต่ละช่วงเวลา


9. ทีมประเมินผลการประชุม
	รายชื่อทีม
	บทบาทหน้าที่

	นาง อรลักษณ์  แพทย์ชีพ 
และทีมงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	1. ออกแบบเครื่องมือในการประเมินผล
2. ทำการประเมินผลและวิเคราะห์ผลเพื่อจัดทำรายงานผลการจัดทำโครงการ
3. จัดเก็บภาพกิจกรรมในระหว่างการประชุม
4. จัดทำสรุปผลการจัดทำโครงการทั้ง จำนวนผู้เข้าประชุม ผลการวิเคราะห์การประเมินผล ภาพกิจกรรม จัดทำรูปเล่ม
5. จัดส่งรายงานผลการประชุมให้กับ สปสช. และ องค์การเภสัชกรรม


วาระที่  ๕   วาระอื่นๆ 

๕.๑.      นางสาว อรุณวรรณ เชิดเกียรติเจริญแจ้ง  เรื่องความก้าวหน้าการดำเนินการเรื่องตำแหน่ง
พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการพิเศษ โดยไม่ต้องยุบรวมตำแหน่งนั้น คณะกรรมการสิทธิมนุษยชน นัด
ฟังข้อมูลวันที่ ๑ กรกฎาคม นี้ ได้เชิญผู้เกี่ยวข้อง โดยมี นางสาว อรุณวรรณ เชิดเกียรติเจริญ เป็นหัวหน้าทีมในการดำเนินการเรื่องนี้
มติที่ประชุม

ที่ประชุมรับทราบ
๕.๒.    นาย วิทย์ มงคลวิสุทธิ์ หารือเรื่องอัตราค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวพยาบาลวิชาชีพ  ที่สอบ
ใบอนุญาตไม่ผ่านวิชาผดุงครรภ์ และกรณีที่สอบไม่ผ่านวิชาอื่น ว่าจะจ้างในตำแหน่งใดและได้ค่าจ้าง
เท่าใด นาง กรรณิกา ปัญญาอมรวัฒน์ได้ตอบข้อหารือโดยอิงตามกฎหมายวิชาชีพการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ ร่วมกับการตอบข้อซักถามของกองการเจ้าหน้าที่ สำนักงานปลัดกระทรวงดังนี้  ลูกจ้าง
ชั่วคราวที่จะจ้างในตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพและได้ค่าตอบแทนเช่น  เบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย   พตส.  
ค่าตอบแทนนอกเวลา  ค่าเวรบ่ายดึก  ต้องเป็นพยาบาลวิชาชีพที่สอบขึ้นทะเบียนใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพแล้วเท่านั้น  ซึ่งการขึ้นทะเบียนเป็นผู้มีใบประกอบวิชาชีพ  ซึ่งมี  2  ประเภทคือ  การพยาบาล 
สำหรับคนสอบไม่ผ่านวิชาการผดุงครรภ์    และอีกประเภทคือ การพยาบาลและผดุงครรภ์  คือคนที่
สอบผ่านทุกชุดวิชา   ส่วนคนที่สอบไม่ผ่านชุดวิชาใดวิชาหนึ่ง  และยังไม่สามารถขึ้นทะเบียน
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพได้ ให้จ้างในตำแหน่งพยาบาลเทคนิค หรือนักวิชาการสาธารณสุขได้ 
เพียงแต่คนที่จ้างในตำแหน่งพยาบาลเทคนิคจึงจะได้ค่าเวรบ่ายดึก ด้วยระเบียบค่าตอบแทนฉบับที่ ๕ 
ค่าเวรบ่ายดึกมีเฉพาะสายงานพยาบาลวิชาชีพและพยาบาลเทคนิคเท่านั้น   การจ้างในตำแหน่งใดให้
พิจารณาประโยชน์ที่เกิดขึ้นด้วย
มติที่ประชุม

ที่ประชุมรับทราบ

๕.๓.  นาง กรรณิกา ปัญญาอมรวัฒน์ แจ้งเรื่องจากสภาการพยาบาล ได้มีโครงการเรื่องผู้แทนสภาการ
พยาบาลประจำจังหวัด โดยสภาการพยาบาลได้มอบเงินช่วยเหลือ  ๕๐,๐๐๐  บาท/จังหวัด  เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูวิชาชีพ การพัฒนาวิชาชีพในจังหวัด และการช่วยเหลือเพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อนของพยาบาล เช่นการสูญเสียชีวิต   ประสบภัยต่างๆ  ให้หน่วยงานที่ทราบข้อมูลส่งเรื่องไปยังผู้แทนสภาประจำจังหวัด        และหากมีข้อมูลแจ้งประสานขอความช่วยเหลือกับชมรมฯได้เพื่อประชาสัมพันธ์ทางหน้า web อีกทาง 
มติที่ประชุม

ที่ประชุมรับทราบ
๕.๔.   นัดประชุมคณะกรรมการชมรมฯ  เพื่อติดตามการทำงานและเตรียมความพร้อมในการอบรม วันที  ๑๐   กรกฎาคม  ๒๕๕๔   เวลา  ๑๔.๐๐น.   ณ   โรงแรมปริ้นพาเลซ
ปิดการประชุม  เวลา  16.00  น.

กรุณรัตน์    วายโสกา
โรงพยาบาลไทรน้อย  จ.นนทบุรี
ผู้บันทึก/พิมพ์  การประชุม

