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	กลไกระบบบริหารทรัพยากรบุคคลในภาคราชการ 
	 
	ระบบการกำหนดตำแหน่ง  (มาตรา 44, 45) 
	โครงสร้างชั้นงานและประเภทตำแหน่งใหม่  (มาตรา 44, 45) 
	                                 
	     บริหาร          อำนวยการ      วิชาการ         ทั่วไป 


	วิธีการกำหนดตำแหน่ง  (มาตรา 43, 46, 47) 
	 
	การบริหารโดยยึดหลักความรู้ความสามารถ  (มาตรา 70) 
	ระบบค่าตอบแทน  (มาตรา 49) 
	   
	การบรรจุแต่งตั้ง  (มาตรา 55) 
	การเพิ่มประสิทธิภาพและสร้างแรงจูงใจ  (หมวด 4) 
	 
	 หน้าที่ของ ก.พ. ใน 3 บทบาทหลัก  (มาตรา 8) 
	 
	 องค์ประกอบของ ก.พ. ที่เปลี่ยนแปลงไป  (มาตรา 6) 


	กลไกการพิทักษ์ระบบคุณธรรม  (มาตรา 8) 

	 ในร่าง พ.ร.บ. ฉบับนี้มีการเสริมสร้างความเข้มแข็งของการพิทักษ์ระบบคุณธรรมในระบบราชการ   ปรับปรุงระบบจรรยาบรรณ วินัย อุทธรณ์ ร้องทุกข์  เน้นการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบวินัย  โดยมีสิ่งที่กำหนดใหม่ คือ 
	- ให้มีคณะกรรมการพิทักษ์ระบบคุณธรรม (ก.พ.ค.) (มาตรา 24) ควบคู่ไปกับคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ประกอบด้วยประธานกรรมการและกรรมการที่มาจากการสรรหา รวม  7 คน  โดยมีเลขาธิการ ก.พ. เป็นเลขานุการ   คณะกรรมการ ก.พ.ค. จะทำหน้าที่ดูแลและพิทักษ์ระบบคุณธรรมโดยคำนึงถึงหลักความรู้ ความสามารถ ความเสมอภาคในโอกาส  ความมั่นคงในการดำรงสถานภาพและความเป็นกลางทางการเมือง  


